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Forstau, den 15. November 2021

STELLENAUSSCHREIBUNG — BERUFSJAGER JAGDBETRIEB FORSTAUTAL

Sehr geehrte Damen und Herren,

fiir Thr Interesse an der von uns ausgeschriebenen Stelle bedanken wir uns herzlich bei Ihnen. Wir
wiirden uns freuen. Sie im Laufe des Bewerbungsprozesses kennenlernen und Ihnen unseren
Jagdbetrieb vorstellen zu diirfen!

Seit nun iiber 50 Jahren wird ein GroBteil des Forstautals durch unsere Gesellschaft bejagt. Uber eine
sich an die Bediirfnissen des Wildes orientierende Bewirtschaftung ist es in den letzten Jahrzehnten
gelungen, einen professionellen Jagdbetrieb aufzubauen. in dem jedes Jahr reife Stiicke zur Strecke
kommen konnen. Die Planung, Gestaltung und Umsetzung des jagdlichen Gesamtkonzeptes liegt in
der Hand eines Oberjégers und eines Wildmeisters. Da uns WM Hans Habersatter nach 25 Jahren
vertrauensvoller Zusammenarbeit im néichsten Herbst in den wohlverdienten Ruhestand verldsst.
suchen wir einen engagierten neuen Kollegen.

Im Folgenden erhalten Sie unsere Profilbeschreibung. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum
22.12.2021, gerne per E-Mail, an ma.schmid@al .net oder aber postalisch an: Marion Schmid, Naue-
Jagd GmbH & Co. KG. Sonnberg 119, AT-5552 Forstau.

Mit herzlichem Waidmannsheil,

Yk e
Thre F.-W. Naue un

Naue-Jagd GmbH & Co. KG
Sonnberg 119 + 5552 Forstau ¢ Osterreich
Telefon: 0043 664 4339300
Geschiftsfithrer: Friedrich-Wilhelm Naue und Lukas Rethmann



UNSER ANGEBOT

Tatigkeit

Lage

Revier

Beginn und Laufzeit
Sonstiges

ZUSTANDIGKEITEN

Wildbiologie

Jagdausiibung

Reviermanagement

ANFORDERUNGEN

Ausbildung & Qualifikation

Fahrerlaubnis

Umgang
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Berufsjager — Revier Forstautal
Hohe Eigenverantwortung, Moglichkeit der -eigenstdndigen
Revierfithrung gemeinsam mit ROJ Marco Lengdorfer

Pongau — Salzburger Land, Grenze zur Steiermark

3.469 ha

GroBes, ausgewogenes Hochwildrevier mit Almen und
Forstflachen

2 Wintergatter fiir Rotwild (Geschlechterverhiltnis ausgewogen)

AD Friihjahr 2022
(Einarbeitung durch Herrn Habersatter erwiinscht)
Dauerhaft, PKW wird gestellt

Management eines ausgewogenen Wildbestands
Ziel natiirlicher Verhaltensmuster - Tagaktivitét

Bestitigung von und Filhrung der Giaste auf Rot-, Gams- und
Rehwild, sowie Auerhahn, Birkhahn und Murmel
Erfiillung der Abschusspléne

Verantwortung fiir eines der zwei Wintergatter fiir Rotwild
Verantwortung fiir die Winterfiitterung von Rehwild

Bau und Instandhaltung von Reviereinrichtungen

Anlage & Pflege von Revierverbesserungen

Abgeschlossene Ausbildung zum Berufsjager
Gerne Perspektive zu ROJ

Bestenfalls mehrjahriger Praxisnachweis

Rot- und Gamswilderfahrung

Kenntnisse rechtlicher Grundlagen (Jagdwesen)
Bestenfalls Fiihrung von Schweihunden

PKW, Hinger, bestenfalls Traktor
Teamfdhigkeit

Zuverlassigkeit
Gute Umgangsformen



GESTALTUNG DER BEWERBUNG UND WEITERES

Bitte gestalten Sie Ihre Bewerbung wie folgt:

ot

Darstellung der derzeitigen Situation und Motivation,
II.  Tabellarischer Lebenslauf
III.  Schriftliche Ausfithrung tiber den Nachweis der Anforderungen
[V.  Optionaler Nachweis etwaiger Zusatzqualifikationen
(z.B.SchweiBhundeausbildung, Forstkenntnisse, Waldbauseminare etc.)

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen frilhestmoglich an die auf Seite 1 genannte Adresse. Ihre
Bewerbung wird selbstverstandlich vertraulich behandelt.

Sie erhalten zeitnah eine Riickmeldung tiber den weiteren Verlauf Ihrer Bewerbung.
Bitte sehen Sie bis dahin von Nachfragen ab.
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